
2026 年公共卫生学院公共卫生专业（卫检方向）推免硕士招生复试录取工作

实施细则

一、复试、录取原则

2026 年推免硕士研究生招生考试复试工作采用网络远程复试形式。学科系

将坚持确保公平性，严格复试组织管理，坚决维护国家教育考试公平公正；确保

科学性，严格复试考核标准，坚持全面衡量、综合评价、择优录取，确保招生质

量。同时学科系坚持“公平、公正、公开、透明”原则，保证 2026 年推免硕士

研究生复试录取工作每个环节责任到位并顺利完成。具体措施包括：

（1）信息公开：复试前公布网络复试具体实施办法，复试后立即整理结果，

在线公布，复试专家当场签字确认，学生进行线上确认，保留记录；

（2）复试过程录音录像：为保证复试过程的公平公正，网络复试过程进行

全程录音录屏，音像材料复试后随复试材料上交学院学科与科研办公室。

（3）严格按照实施办法的录取原则，对复试考生复试总成绩分类别分别进

行排序，根据顺序确定录取名单，并当场公布。

二、复试前准备

1、场所与设备准备

（1）复试网络平台：学科系采用腾讯会议为主网络远程复试主平台，备用

平台为钉钉。此外，学科系为方便及时地与学生沟通，进行网络复试培训，发布

通知等，建立了复试专用 QQ 群。 

（2）场地： 

网络复试室：即复试小组专家集中在知行楼 1708 复试室开展线上复试工作。

网络候考室：即助理考试员管理网络候考室的场所，为 1706 办公室。 

（3）设备： 

电脑：配备运行稳定、存储空间充足的专用笔记本电脑（保存录像至本地，

运行内存 8G 及以上，电脑硬盘内存剩余空间 20G 及以上）2 台。1 台用于网络

复试，1 台为秘书用机，也为备用电脑。 

复试开始前提前安装、测试好投影仪、投影幕布、外接音视频采集设备（拾

音器 1 个和 1080p 广角摄像头 1 个）。提前安装、测试好网络复试平台（包括主

平台和备用平台）。



复试期间无关人员不得进入复试会场与候考场所；复试小组要指定专人（复

试秘书）负责准备运行稳定、存储空间充足的专用笔记本电脑及其他复试工作所

需设备，并于 9 月 23 日前完成设备安装、测试，保障复试过程中运行稳定。

另：配备录音、录像设备，确保全程有效录音、录像，且相关影像资料保存

至少 1 年。

2、考生组织与资格审核

（1）考生联络

由考生联络员完成考生复试工作 QQ 群组建，及时发布考试信息，与考生

沟通，以及进行网络复试培训。在复试前做好考生推免资格审核、学籍核查及网

络面试设备情况摸排工作，了解考生是否已进入候考群、是否具备推免资格及材

料审查是否合格，针对不具备网络复试条件的考生，复试前报学院学科与科研办

公室，申请上级部门协调解决。

确认考生目前在用的手机与报考时填写手机是否一致，如有更换，需在复试

前统计更新信息，确保考生能凭正确手机号正常使用网络复试平台。

（2）资格审核

复试开始前学科系须完成考生报到和资格材料审核工作，加强对考生身份的

审查核验。资格审核完成后对考生进行有关复试期间相关注意事项的培训工作。

时间：2025 年 9 月 23 日 13:00

地点：安徽医科大学知行楼 B 座 2207 室

（3）复试前，要求每个考生须提供如下资格审核材料：（1）有效居民身份

证（正反面）、学生证原件及复印件、政审表原件(签字盖章）；（2）加盖就读

学校教务处公章的本科成绩单 ；（3）英语四、六级成绩单、各类获奖证书原件

及复印件 ；（4）学术论文、出版物或学术性工作成果的复印件或证明。考生联

络员需将考生提交的材料与《报名信息简表》比对进行严格审查核验。 

3、专家与工作人员培训

学科系于 2025 年 9 月 22 日 15:30 在安徽医科大学知行楼 B 座 2217 会议室

开展对复试导师、专家及复试工作人员的培训，使其了解政策和熟悉规则；同时

严明招生纪律，强化保密意识、责任意识和法治意识，加强招生廉洁自律建设，

坚决抵制徇私舞弊等不正之风。



三、复试时间、地点安排

1、时间：2025 年 9 月 23 日（周二） 13:30

2、复试室：安徽医科大学知行楼 B1708 会议室

四、复试内容

1.专业素养考核（满分 50 分）：1.主要考核公共卫生与预防医学、卫生检验

与检疫专业知识（包括但不限于细菌学检验、病毒学检验、分析化学、仪器分析、

卫生检疫学等）、基本技能等基本专业素养，采取专家问答、综合案例分析、方

案设计、命题考试等形式开展（8 分钟）。

2.专业英语考核（满分 20 分）：英语自我介绍（3 分钟）+英语听说能力（5

分钟），考核内容为英语自我介绍和英语问答，主要考核考生的英语听力、英语

口语等英语的应用能力，专业英语得分为两部分考核得分的总和。

3.综合能力考核（满分 30 分）：通过资料查验和面试形式考核，包括对考

生大学期间的成绩、科研成果、获奖、专家推荐信等情况；考生既往学业、一贯

表现、科研能力、综合素质和思想品德等情况；考生专业发展潜力、创新创业精

神；专业外的社会实践表现；事业心、责任感、纪律性、协作性和心理健康状况；

人文素养、语言表达和应变能力等的综合考核（4 分钟）。

每生面试时间一般不少于 20 分钟，对每位考生的作答情况进行现场记录，

面试结束后应认真填写复试情况表。复试后及时公布结果，协助录取考生完成导

师选配工作。

五、计分、拟录取结果汇总、导师选配、结果公布和上报

1．计分

（1）复试成绩（满分 100 分）＝专业素养成绩（50 分）+专业英语成绩（20

分）+综合能力成绩（30 分）

（2）总成绩（满分 100 分）＝（本科综合成绩(100 分)）×70％＋复试成绩

×30%

（3）所有参加复试的考生复试合格后择优录取。复试成绩加权总分 100 分，

60 分为合格线，低于 60 分为不合格，则不予录取。如没有完整参加各个环节的

复试，则不予录取。

2．导师选配



学科系将在复试前将对每位学生进行导师意向调查摸底，按成绩择优录取并

进行导师选配。导师选配原则上采用“研究生和导师双向选择”与“学科系适度

调配”相结合的方式。

3．拟录取结果汇总、公布和上报

复试结束后，学科系将复试成绩及录取结果在学生群进行公示，学生在群里

进行确认。如无异议立即将结果上交给学科办。

安徽医科大学公共卫生学院卫生检验与检疫学系

2025年 9月 22日


